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DECRETO ALCALDICIO - N°

Muan

Casablanca,

VISTOS: 1.-Que mediante los Decretos Alcaldicios N°738 de fecha 02.03.2012,
gue contrata a honorarios a dofa Denise Valdebenito Esteban,
como Asistente Social, en la escuela Manuel Bravo Reyes; el Decreto
Alcaldicio N°739 de fecha 05.03.2012, a dofa Carolina Ibarra
Alarcon, como Psicdloga, en el mismo establecimiento educacional
y el Decreto Alcaldicio N°744 de fecha 06.03.2012, que contrata a
dona Paola Woszczynin Méndez como Psicologa, en la escuela
Arturo Echazarreta Larrain.-

2.-Que en los Decretos Alcaldicios se imputaren al subtitulo 21 item
04 asignacion 004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios”,
debiendo ser al subtitulo 22 item 11 asignacién 999 “Otros”, del
presupuesto de Educacion vigente,

3.- Y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO: |.-Rectifiquense los Decretos Alcaldicios N°/38 de fecha 02.03.2012;
el Decreto N°739 de fecha 05.03.2012 y el Decreto Alcaldicio N°744
de fecha 06.03.2012, en el sentido que la imputacion, es al subtitulo
22, item11, asignacién 999 “Otros”, del presupuesto de Educacion
vigente.-

OTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -

v/ '
A 7
.4/ . Leonel Bustimante @Gonzdlez ‘ Rodrigo Martinez Rocig
: Secrefdrio Municipal Alcalde
llustre Municulidud de Casablanca llustre Municipalidad de Casablanca
Distribucion:
Alcaldia
Dir. Finanzas
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DECRETO ALCALDICIO - N°0738-ED
Casablanca, 2 de marzo del 2012.-

.-La necesidad de contratar a una persona a fin de que se desempene
como Asistente Social, para la intervencién Social de los alumnos prioritarios
y sus familias, escuela Para Padres, supervision de asistencia a clases, visitas
domiciliarias, implementacion y ejecucién del programa, “"Competencias
Parentales”, reunion de articulacidn  con  equipo mullidisciplinario,
intervencién con redes de apoyo, en los Planes de Mejoramiento, en el

Marco del "Programa de Subvenciéon Escolar Preferencial” (Ley SEP), en la
escuela Manuel Bravo Reyes.-

2.-Lo informado por la Directora de Educacion, en Orden de Trabajo N° 036
de fecha 02.03.12, en el que senala la contratacién de la Asistente Social
dofa DEMNISE MARCELA VALDEBENITO ESTEBAN, en los Planes de
Mejoramiento, en el Marco del "Programa de Subvencidén Escolar
Preferencial” (Ley SEP), en la escuela Manuel Bravo Reyes.-

3.- Lo dispuesto en la Ley N° 20.248, (Ley SEP).-

4.- Las facultades que me confieren los Aris. 2, 4, 5, 10,12 y 63 de la Ley N°
18.695.- Orgdnica Conslitucional de Municipalidades.-

l-Autorizase el contrato de prestacion de servicios, para una Asistente
Social, en los Planes de Mejoramiento en el Marco del Programa de

Subvenciéon Escolar Preferencial (Ley SEP), de la escuela Manuel Bravo
Reyes.-

Il-Apruébese el contrato de prestacion de servicios, con fecha 2 de marzo
del 2012, entre la llustre Municipalidad de Casablanca y dona DENISE
MARCELA VALDEBENITO ESTEBAN, cédula de identidad N°15.078.791-2, quien
se desempeiard como Asistente Social, para la intervencion social de los
alumnos prioritarios y sus familias, escuela Para Padres, supervision de
asistencia a clases, visitas domiciliarias, implementacion y ejecucion del
programa, “Competencias Parentales”, reunion de articulacion con equipo
multidisciplinario, intervencion con redes de apoyo, en los Planes de
Mejoramiento, en el Marco del "“Programa de Subvencion Escolar
Preferencial" (Ley SEF), en la escuela Manuel Bravo Reyes, con una cargd
horaria de 144 horas mensuales efectivamente redlizadas por un valor hora
de 4.331 .- impuesto incluido, hasta el 31 de marzo del 2012.-

.- Imputese el cumplimienio del presente Decreto al subtitulo 21 item 104
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Casablanca a 2 de marzo del 2012, entre la llustre Municipalidad de Casablanca,
Persona Juridica de Derecho POblico, representada por su Alcalde Suplente don RODRIGO
MARTINEZ ROCA, cédula de identidad N°9.901.641-8, ambos con domicilio en esla ciudad,
calle Constitucién N° 111, en adelante “La Municipalidad” y por la ofra dona DENISE
MARCELA VALDEBENITO ESTEBAN, nacida el dia 30 de agosto de 1982, cédula de
identidad N°15.078.791-2, con domicilio en Blanquillo N° 301 Cerro Cordillera Valparaiso, en
adelante “la prestadora” se ha convenido el siguiente:

PRIMERO: Por el presente instrumento el empleador viene en confratar a "la prestadora” a
fin de que se desempene como Asistente Social, para la intervencion social de los alumnos
prioritarios y sus familias, escuela Para Padres, supervision de asistencia a clases, visitas domiciliarias,
implementacion y ejecucion del programa, "Competencias Parentales”, reunion de arliculacion
con equipo mullidisciplinario, infervencién con redes de apoyo, en los Planes de Mejoramiento, en el

Marco del “Programa de Subvencién Escolar Preferencial” (Ley SEP), en la escuela Manuel Bravo
Reyes.-

SEGUNDO: "La prestadora” se obliga a cumplir fiel y oportunamente las instrucciones que
le sean impartidas por su jefe inmediato y/o por el Alcalde -

TERCERO: La prestacion se redlizard en las dependencias de la Manuel Bravo Reyes,
ubicado en Avda. Diego Portales N°436, comuna de Casablanca, debiendo cumplir un
total de 144 horas mensudles efectivamente realizadas y distribuidas segun disponga la
direccion del establecimiento educacional. Ademds, para pagar dichos honorarios |a

direcciéon deberd emitir un cerificado con las horas efectivamente realizadas y adjuntar
la boleta de honorarios correspondientes.-

CUARTO: Se cancelard a “la prestadora” la suma mensual equivalente al numero de horas
cerfificadas y efectuadas de acuerdo con la cldusula anterior en el mes multiplicado por
$4.331 - incluida la retencion del 10% del impuesto a la renta, pagaderos los 10 primeros
dias de cada mes previa presentacion de boleta de honorarios y cerlificado de

conformidad de la prestacion del mes extendida por la entidad fiscalizadora. Dicho
contrato se extenderd hasta el 31 de marzo del 2012.-

QUINTO: El Departamento de Educacion a través del Director del Esiablecimiento,
fiscalizardn el cumplimiento de la prestacién de servicios encomendada.-

SEXTO: La Prestadora no fendrd mas derecho que los expresamente establecidos en este
conirato.-

SEPTIMO: La Municipalidad podré poner fin al contrato de forma unilateral, sin expresion

de causa, avisando a la prestadora por escrifo con una antelacion de 10 dias a la fecha
del cese de los servicio.-

OCTAVO: La prestadora declara conocer las leyes vigentes que fuera aplicable a su
relacion conlractual, reconociendo que el presente contrato no genera un vinculo de
subordinacion ni dependencia  con el municipio en virtud de fralarse del ejercicio
regulado de una actividad profesional independiente, de naturaleza civily no laboral.-

NOVENO: La Personeria del Sr. Alcalde Suplente don RODRIGO MARTINEZ ROCA, consia en
Decreto Alcaldicio N°549 de fecha 15 de febrero del 2012.-

DECIMO: El presente confrato se firma en 4 ejemplares, declarando “el prestador” haber
recibido un ejemplar de él, y que este es fiel reflejo de la relacion laboral existente entre

)
llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fono 32.2277400/www .e-casablanca.cl

P



Casablanca

p a idad

UIIICI

VISTOS:

DECRETO:

Astpor

JURipIco

-

NONAS
LSaE 'l‘“\

-.,________._

Disiribucion:
Alcaldia
Interesado
Habilitada
MVZ/JURIDICO/

con su genle

/

“Ml-imputese el cumplimiento del presenie Decrelo al subt'i\i(jlo 21

o

DECRETO ALCALDICIO - N°739
Casablanca, 5 de marzo del 2012.-

l.-La necesidad de contratar a una persona a fin de que se
desempene como Psicologa, para la aplicacion evaluacion de
pruebas sicométricas, entrevistas a alumnos, docentes y familias de
los alumnos con problemas psicologicos, rendimiento vy
conductuales, aplicacion de Test vocacional a 8° afos, Derivacion y
articulacion con especidlistas internos y externos, en el Marco del
Programa de Subvencién Escolar Preferencial (Ley SEP), en los Planes
de Mejoramiento de la Escuela Manuel Bravo Reyes -

2.-Lo informado por la Direccién de Educacién, en Orden de Trabajo
N°037 de fecha 05.03.12, en la que sefdla la conlratacion de la

Psicologa dona CAROLINA XIMENA IBARRA ALARCON, en la escuela
Manuel Bravo Reyes.-

3.- Lo dispuesto en la Ley N° 20.248, art. 8 bis (Ley SEP) .-

4.- Las facultades que me confieren los Arts, 2, 4, 5, 10,12 y 43 de la
Ley N° 18.695.- Orgdnica Constitucional de Municipalidades .-

|.-Autorizase el confrato o honorarios, para una Psicdloga en el
Marco del Programa de Subvencion Escolar Preferencial (Ley SEP),
en los Planes de Mejoramiento de la Escuela Manuel Bravo Reyes.-

Il-Apruébese el contrato de prestacion de servicios, con fecha 5 de
marzo del 2012, entre la llustre Municipalidad de Casablanca y dona
CAROLINA XIMENA IBARRA ALARCON, cédula de identidad
N°13.996.759-3, quien se desempeiard como Psicologa, para Ia
aplicacion evdluacién de pruebas  sicométricas, enfrevistas a
alumnos, docentes y familias de los alumnos con problemas
psicolégicos, rendimiento y conductuales, aplicacion de Tesl
vocacional a 8° anos, Derivacion y arliculacion con especialistas
internos y externos, en el Marco del Programa de Subvencion Escolar
Preferencial (Ley SEP), en los Planes de Mejoramiento de la Escuela
Manuel Bravo Reyes, con una carga horaria de 144 horas mensuales
efectivamente redlizadas por un valor hora de $4.331 impuestos
incluido, hasta el 31 de maizo del 2012.-

#

{etario Munc[pol
llustre Municipalidad de Casablanca
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Casablanca a 5 de marzo del 2012, entre la llustre Municipdlidad de Casablanca,
Persona Juridica de Derecho PUblico, representada por su Alcalde Suplente don RODRIGO
MARTINEZ ROCA, cédula de identidad N°9.901.641-8, ambos con domicilio en esta ciudad,
calle Constitucion N° 111, en adelante "La Municipalidad” y por la ofra dofia CAROLINA
XIMENA IBARRA ALARCON, nacida el dia 20 de diciembre de 1980, cédula de identidad
N°13.996.759-3, con domicilio en Cooperativa Santa Rosa de Lima N° 70 Recreo Alto Vina
del Mar, en adelante “la prestadora” se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Por el presente instrumento el empleador viene en contratar a "la prestadora” a
fin de que se desempefe como Psicdloga, para la aplicacién evaluacion de pruebas
- sicometricas, entrevistas  a alumnos, docentes y familias de los alumnos con problemas
psicoldgicos, rendimiento v conductuales, aplicacion de Test vocacional a 8° ahos,
Derivacion y articulacion con especialistas internos y externos, en el Marco del Programa

de Subvencién Escolar Preferencial (Ley SEP), en los Planes de Mejoramiento de la Escuela
Manuel Bravo Reyes.-

SEGUNDO: "La prestadora" se obliga a cumplir fiel y oporfunamente las instrucciones que
le sean impartidas por el jefe inmediato y/o por el alcalde .-

TERCERO: La prestaciéon se redlizard en las dependencias de la Manuel Bravo Reyes,
ubicado en Avda. Diego Porfales N°436, comuna de Casablanca, debiendo cumplir un
total de 144 horas mensuales efectivamente realizadas vy distribuidas segun disponga Ia
direccion del establecimiento educacional. Ademds, para pagar dichos honorarios la

direccion debera emitir un cerfificado con las horas efectivamente realizadas y adjuntar
la boleta de honorarios correspondientes.-

CUARTO: Se cancelard a “la prestadora” la suma mensual equivalente al numero de horas
cerfificadas y efectuadas de acuerdo con la cldausula anterior en el mes multiplicado por
$4.331 .- incluida la retencion del 10% del impuesto a la renta, pagaderos los 10 primeros
dias de cada mes previa presentacion de boleta de honorarios y certificado de
conformidad de la prestacion del mes extendida por la enfidad fiscalizadora. Dicho
contrato se extenderd hasta el 31 de marzo del 2012.- '

QUINTO: El Departamento de Educacién a través del Direclor del Establecimiento,
liscalizardn el cumplimiento de la prestacion de servicios encomendada.-

SEXTO: La Prestadora no tendrd mds derecho que los expresamente establecidos en este
contrato.-

SEPTIMO: La Municipalidad podrd poner fin al contrato de forma unilateral, sin expresion

de causa, avisando a la prestadora por escrito con una antelacion de 10 dias a la fecha
del cese de los servicio.-

OCTAVO: La prestadora declara conocer las leyes vigentes que fuera aplicable a su
relacion contractual, reconociendo que el presente confrato no genera un vinculo de
subordinacion ni dependencia  con el municipio en virtud de fratarse del gjercicio
regulado de una actividad profesional independiente, de naturaleza civil y no laboral .-

NOVENO: La Personeria del Sr. Alcalde Suplente don RODRIGO MARTINEZ ROCA, consta en
Decreto Alcaldicio N°549 de fecha 15 de febrero del 2012.-

DECIMO: El presente contrato se firma en 4 ejemplares, declarando “el prestador” haber
recibido un ejemplar de él, y que este es fiel reflejo de la istente enfre

Prestadora
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DECRETO ALCALDICIO - N° 744-ED
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Casablanca, 6 de marzo del 2012.-

VISTOS:

l-la necesidad de contratar a una persona a fin de que se
desempene como Psicédloga, para evaluar casos de estudiantes
prioritarios para su atencién o derivacion segun corresponda
potenciar el desarrollo  de habilidades cognifivas bdsicas de los
estudiantes prioritarios con dificultades académicas, articular con
profesionales y/o redes de apoyo locales, en el Marco del Programa
de Subvencién Escolar Preferencial (Ley SEP), de los Planes de
Mejoramiento de la Escuela Arturo Echazarreta Larrain..-

2.-Lo informado por la Direccion de Educacién en Orden de Trabajo
N°038 de fecha 05.03.12, en la que sefala la contratacion de doRa

PAOLA ANDREA WOSICIYNIN MENDEZ, en la escuela Ariuro
Echazarreta Larrain.-

3.- Lo dispuesto en la ley N° 20.248, art. 8 bis (Ley SEP).-

4.- Las facultades que me confieren los articulos 2, 4, 5, 12 y 63 de la
Ley N°18.695.-, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO: l.-Autorizase el contrato a honorarios, para una Psicologa en el

Marco del Programa de Subvencion Escolar Preferencial (Ley SEP),

en los Planes de Mejoramiento de la Escuela Arturo Echazamneta
Larrain.-

I.-Apruébese el contrato de prestacion de servicios, con fecha 6 de
marzo del 2012, entre la |. Municipalidad de Casablanca y dofa
PAOLA ANDREA WOSICIYNIN MENDEZ cédula de identidad
N®13.907.140-9, quien se desempenard como Psicdloga, para
evaluar  casos de estudiantes prioritarios para su atencién o
derivacion segun corresponda , potenciar el desarrollo  de
habilidades cognitivas bdsicas de los estudiantes prioritarios con
dificultades académicas, articular con profesionales y/o redes de
apoyo locales, en el Marco del Programa de Subvencién Escolar
Preferencial (Ley SEP), de los Planes de Mejoramiento de la Escueld
Arturo Echazarreta Larrain, con una jornada de trabajo de 136 horas
mensudles efectivamente redlizadas por un valor hora de $4.331 .-
impuesto incluido, hasta el 31 de marzo del 2012.-

lll.- Imputese el cumplimiento del presente Decreto al subtitulo 21

ke 04 asignacion 004 "Prestaciones de Servicios Comunitarios” del
spresupuesto deE
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Casablanca a 6 de marzo del 2012, entre la llustre Municipalidad de Casablanca,
Persona Juridica de Derecho Publico, representada por su Alcalde Suplente don RODRIGO
MARTINEZ ROCA, cédula de identidad N°9.901.641-8, ambos con domicilio en esta ciudad,
calle Consfitucion N° 111, en adelante "La Municipalidad" y por la ofra dofia PAOLA
ANDREA WOSICIYNIN MENDEZ, Psicologa, nacida el 5 de mayo de 1980, cédula de

identidad N°13.907.140-9, con domicilio en San Jorge N°365, Quilpué, en adelante “la
prestadora” se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Por el presente instrumento el empleador viene en contratar a “la prestadora" a
fin de que se desempefe como Psicologa, para evaluar casos de estudiantes prioritarios
para su atencion o derivacion segun corresponda , potenciar el desarrollo de habilidades
cognitivas bdsicas de los estudiantes prioritarios con dificultades académicas, arficular
con profesionales y/o redes de apoyo locdles, en el Marco del Programa de Subvencidn

Escolar Preferencial (Ley SEP), de los Planes de Mejoramiento de la Escuela Arturo
Echazarreta Larrain.-

SEGUNDO: "La Prestadora” se obliga a cumplir fiel y oportunamente las instrucciones que
le sean impartidas por el jefe inmediato y/o por el Alcalde .-

TERCERO: La prestacion se redlizard en las dependencias de la Arturo Echazarreta Larrain,
ubicado en Avda. Diego Portales N°20, comuna de Casablanca, debiendo cumplir un
fotal de 136 horas mensuales efeclivamente redlizadas y distibuidas segun disponga la
direccion del establecimiento educacional. Ademds, para pagar dichos honorarios la

direccion deberd emitir un certificado con las horas efectivamente redlizadas y adjuntar
la boleta de honorarios correspondientes.-

CUARTO: Se cancelard a "la prestadora” la suma mensual equivalente al numero de horas
certificadas y efectuadas de acuerdo con la clausula anterior en el mes multiplicado por
$4.331.- mds la retencion del 10% del impuesto a la renta, pagaderos los 10 primeros dias
de cada mes previa presentacion de boleta de honorarios y certificado de conformidad

de la prestacion del mes extendida por la entidad fiscalizadora. Dicho contfrato se
extenderd hasta el 31 de marzo del 2012.-

QUINTO: El Departamento de Educacion Municipal, o través del Direclor  del
establecimiento fiscdlizard el cumplimiento de la prestacion de servicios encomendado .-

SEXTO: La Prestadora no tendrd mds derecho que los expresamente establecidos en este
contrato.-

SEPTIMO: La Municipdlidad podrd poner fin al contrato de forma unilateral, sin expresion

de causa, avisando a la prestadora por escrito con una antelacion de 10 dias a la fecha
del cese de los servicio.-

OCTAVO: La prestadora declara conocer la leyes las vigentes que fuera aplicable a su
relacion contractual, reconociendo que el presente contrato no genera un vinculo de
subordinacion ni dependencia  con el municipio en virtud de tratarse del ejercicio
regulado de una actividad profesional independiente, de naluraleza civil y no laboral.-

NOVENO: La Personeria del Sr. Alcalde Suplente don RODRIGO MARTINEZ ROCA, consta
en Decreto Alcaldicio N°549 de fecha 15 de febrero del 2012.-

DECIMO: El presente contrato se firma en 4 ejemplares, declarando

recibido un ejemplar de él, y que este es fiel reflejo de la.relacio
las partes P ARLY Ve 4
En compropante finman, .
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